Arsskyrsla Hraunkots og Alfahrauns
2012-2013

Inngangur og markmio

Hafnarfjardarbaer rekur fristundaheimili vid alla grunnskdla baejarins. Skrifstofa aeskulydsmala i
Hafnarfirdi sér um starfsemi fristundaheimilanna. Hlutverk fristundaheimila er ad bjéda upp 4 fjdlbreytt
tomstundastarf eftir ad hefdbundnum skéladegi lykur fyrir nemendur a aldrinum 6-9 ara.

Fristundaheimilin Hraunkot vid Vidistadatun og fristundaheimilid Alfahraun i starfsstédinni Engidal bjéda
uppa fjolbreytt tomstundastarf fyrir nemendur i 1. - 4. bekk eftir ad daglegum skdlatima lykur.
Fristundaheimilin eru stadsett i sér hisnaedi innan skdlanna med sér inngang.

Markhoépur og opnunartimar

Opnunartimi er fra kl. 13:10 { Alfahrauni og 13:20 i Hraunkoti til 17:00 & virkum dégum. begar fri er i
skélanum & virkum dégum er opid i fristundaheimilinu fra klukkan 8:00 um morguninn og til 17:00 ad
undanskildu vetrarfrii en pa er lokad i fristundaheimilinu. bessa daga er auglyst sérstaklega eftir
skraningu peirra barna sem eiga ad maeta.

Innra starf

[ byrjun dags ganga krakkarnir Gr skélanum i fristundaheimilid. Fyrstu manudina eru bérn i 1. bekk sétt af
starfsmonnum. [ fristundaheimilinu ganga krakkarnir fra skélatéskunum og dagurinn hefst & Gtiveru til kl.
14. Milli kl. 14 og 15 er siddegishressing i eldhudsinu. Krokkunum er frjalst ad koma og fara pegar pau vilja
a pessum tima. Eftir pad velja bornin vidfangsefni eftir sinum ahuga.

[ fristundaheimilinu kynnast bérnin hinum ymsu témstundum. Leitast er vid ad hafa starfid sem
fidlbreyttast svo ad allir finni eitthvad vid sitt haefi m.a. med utiveru, fjdlbreyttum leikféongum, spilum,
fondurefni og kubbum. Hver argangur 4 sinn tima i ipréttahusinu einu sinni yfir vikuna, 1. bekkur sér og
2., 3. og 4. bekkur fara saman enda um svipad stora hdpa ad reeda.pa hofum vid toluvert nytt adstoédu
Hraunsins til hatidarbrigda og adra adstodu skdlans, s.s. télvu- og dansstofu.

Starfsmannamal
Flestir starfsmenn eru i 50% starfi en sumir i minna vegna starfa sinna hja skélanum. { Alfahrauni starfar
sérstakur umsjénarmadur i 70% starfi.

Hraunkot
Nafn Stoduheiti Starfshlutfall




Andri Omarsson

verkefnisstjori

100%

starfadi sidasta vetur

Thelma k. Ingélfsdottir

studningsfulltrai

35%

hzetti i september

Tédmas bér Gunnarsson

studningsfulltrai

38%

starfadi sidasta vetur

Adalheidur Roés Baldursd leidbeinandi 50% | byrjadi i agust

Benedikt Jénsson leidbeinandi 50% | byrjadi i september
Linda borey Pétursdottir leidbeinandi 38% | byrjadi i oktdber
Elisabet Gudmundsdottir | leidbeinandi 50% | byrjadi og heetti i jandar
Elsa Dogg Larusdottir leidbeinandi 50% | byrjadi i januar
Alfahraun

Nafn Stoduheiti Starfshlutfall

bpéra Gyda Juliusdottir leidbeinandi 50% | starfadi sidasta vetur
Stefania Eyporsdottir umsjénarmadur 70% | byrjadi i dgust

Valtyr Bjorgvinsson leidbeinandi 50% | byrjadi i agust, haetti i desember
Bjorn Daniel Sverrisson leidbeinandi 30% | byrjadi i oktober
Hermann Agust Bjérnsson | leidbeinandi 38% | byrjadii jandar

Magnus Gudjénsson leidbeinandi 20% | byrjadi i januar

Vidbuid ad er ad enginn haldi afram stérfum i Hraunkoti naesta vetur en meirihluti starfsmanna i Engidal

heldur afram.

Samstarf

Frabeaert samstarf er vid stjérnendur, kennara, umsjénarmann, namsradgjafa og annad starfsfolk

Vidistadaskdla. Verkefnisstjori hefur ekki verid bodadur 8 nemendaverndarradsfundi i vetur. Gott

samstarf er vio foreldra sem fa reglulega sendar upplysingar um hvad er i gangi.

Adsoknartolur

Vidistadaskoli 30 21 35 30
-par af i fristund 24 16 23 2

Hlutfall 80% 76% 66% | 7%
Engidalur 29 33 14 38
-par af i fristund 27 18 0 0

Hlutfall 93% 55% 0% 0%




Lokaord

Starfid hefur gengid dgeetlega i vetur. Gott samstarf er & milli Alfahrauns og Hraunkots og margir
starfsmenn hafa unnid vid og vid a@ hinum stadnum vegna veikinda annarra starfsmanna. b4 eru flestir
heilir dagar sameiginlegir. bad er hinsvegar erfitt ad stefna inn i vetur par sem engir starfsmenn halda
afram starfi

Mikil vontun er & undirbdningstima fyrir alla starfsmenn og mikil porf er einnig a fraedslu um hin ymsu
verkefni sem starfsmenn geetu bodid uppa i starfinu. Starfsmenn purfa ad fa taekifeeri til ad leera
skemmtilega hluti sem peir geta nytt i starfinu med bérnunum og fa tima til ad undirbua sitt starf.

Toluvert alag er & husnaedi Hraunkots sem er notad allan darsins hring. GéIfid i Hraunkoti hefur ekki verid
bodnad lengi og alprif fara bara fram einu sinni a ari. ba er mikil p6rf & pvi ad mala og dytta ad baedi i
Alfahrauni og Hraunkoti.

Hafnarfirdi, 30. mai 2013

Andri Omarsson, verkefnisstjori



